
劉志俊系主任

111年資訊工程學系介紹



簡報大綱

為什麼選擇資訊工程學系？
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教學績效

企業實習與升學就業
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為什麼選擇資訊工程學系？

未來二十年最有價值的科系：
資訊工程學系(Computer Science)

Bill Gates
Larry Page
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為什麼選擇靜宜資訊工程學系？

人工智慧(Artificial Intelligence, AI)時代

已然來臨

國內外無論是金融科技、智慧製造、智慧醫療、

智慧農業、智慧程式等各個應用領域都對人工智

慧人才需求甚殷。



為什麼選擇靜宜資訊工程學系？

「科技業人才荒」

聯發科也搶不到人！
工程師超搶手
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為什麼選擇靜宜資訊工程學系？

靜宜資工系目標:

為未來培育全世界企業爭相聘用的

AI應用人才
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2020年的12大搶手工作

12 大搶手工作
資工系佔一半!
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2022年十大搶手人才！起薪破 4 萬

1111 人力銀行盤點
2022 年「十大亮點職務」
10 大搶手工作
資工系佔一半!



人力銀行yes123求職網今日發布調查顯示，高達
68.2%上班族認為，目前工作跟大學所讀科系之間是
「學非所用」

對於「學非所用」的原因，主要依序包括：學校所學的不具一技之長（29%）、主
修科系造成求職時的行業範圍受限（22.2%）、與主修科系相關的職缺，薪資不
符合預期（18%），以及學校所學的專業度或深度不夠（16.8%）、與主修科系相
關的職缺比較少（14%）。

若以大學就讀科系領域叉分析，認為學非所用者就讀科系，依序有：文史哲
（88.9%）、管理（86.7%）、藝術（83.3%）、社會與心理（82.5%）、外語（78.9%）、
地球與環境（50%）、建築與設計（46.7%）、工程（42.2%）、資訊（38.9%）、醫藥
衛生（33.3%）。

6成民眾工作成就感低！



各職業薪資與職缺平均值

https://www.104.com.tw/

軟體工程類生物科技類

餐飲類

行政助理類

薪
資

高

低

職缺

多少

錢多機會多
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薪資情報 > 軟體／工程類人員

https://www.104.com.tw/

https://www.104.com.tw/jb/wage/


靜宜資工第4名 靜宜資工申請入學
選填考生數
109 學年度 290

110 學年度 571

110 註冊率110%

110 報到率110%

111 學年度 申請

入學報名本系人數:

614

109 學年度

全台最熱門資工系!

https://udn.com/news/story/6928/4562632



通過「工程及科技教育認證」

• 一項非政府、同儕間的審查機制，主旨為以學生學習成果
為導向 (Outcomes-based)，確保系所的教育品質，亦即其
培育學生的成果。

• 目前有 24 個會員國。

• 會員國承認彼此文憑

• 本系所 2008 通過第一週期。

• 本系所 2014 通過第二週期。

• 本系所 2020 通過第三週期。

IEET認證通過
核定六年!
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為什麼選擇資訊工程學系？
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本系特色一：PBL問題導向式學習課程設計

培養學生具備與職場對接的

高競爭力資訊職能



本系特色一：PBL問題導向式學習課程設計

台灣護國神山企業：台積電、鴻海、聯發科

本系核心能力

軟體：AI

硬體：IC Design

=>與護國神山群對接的高競爭力資訊職能！
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榮獲 教育部核定補助辦理

新工程教育方法實驗與建設計畫

問題導向式學習



Cheers2020最佳大學指南
靜宜資工系專訪: 全國最具特色的創新教學



本系特色二：AI 人工智慧能力

培養學生成為現代各行業都迫切在找的

AI應用人才



超酷應用課程



超酷應用課程
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榮獲 教育部核定補助辦理

最完整、最實用的人工智慧系列課程

Python
程式設計

人工智慧



由蘋果要做 Apple Car 說起……



由蘋果要做 Apple Car 說起……

去年10月，鴻海首次舉

辦科技日，聚焦談電動
車，董事長劉揚偉首次
喊出2025年電動車市
占率要達1成，市場半

信半疑。但短短5

個月，其股價
大漲近6成、衝破

120元。



由蘋果要做 Apple Car 說起……

我們教學生 Teslar/Apple Car 自駕車所需核心技術

LiDAR, 
mmWave

AI



由蘋果要做 Apple Car 說起……

程式設計
(三)(四)(必)

微積分
(一)(二)(必)

資訊應用與
實務(必)

專業英文導
讀(二) (必)

計算機概論
(二)(必)

線性代數(必) 數位電子學(必)

基本電學(必) 邏輯設計(必)

微算機系統

生涯規劃及職場倫理講座圖形理論

演算法概論(必)

嵌入式系統

專案實作(必)

NumPy
張量運算

智慧交通業
廠商參訪

智慧交通發展
前景與職場倫理

智慧交通
專案實作

最短行車
路徑演算法

派車與最
佳化演算法

自動避障
無人車專題

MicroPython
與ESP8266 

控制板

Android APP
與ESP8266 

連線

ESP8266
與無人車

遙控

樹莓派
系統簡介

電源管理
IC簡介

直流電源
升壓/降壓

尤拉圖與
最短路徑

激活
函數

車用
感測器

毫米波雷達
與障礙偵測

道路辨
識與深
度學習

智慧交通
工程師

課群2 
智慧
交通

嵌入式系
統軟硬體

地圖與圖
形演算法

網路圖與
交通流量

紅綠燈
控制與計

數器

七段
顯示器與
組合邏輯

動態規劃與
紅綠燈控制

硬體描
述語言

號誌
控制
HDL

七段
顯示器

HDL

企業實習

智慧交通業
企業實習



金融科技理財機器人
資料庫 => 資料探勘, 統計學 => 機器學習, 深度學習 => 智慧金融

FinTech

金融科技



金融科技理財機器人
資料庫 => 資料探勘, 統計學 => 機器學習, 深度學習 => 智慧金融



聘任中央研究院資訊所廖弘源所長
為本系兼任講座教授

Page 29

著名的YOLO v4 演算法發明者



本系特色三：為 IC 設計打造的電腦硬體課程

培養學生具備足夠硬體知識

實際IC設計人才



IC 產業是台灣的命脈與驕傲



IC 產業是台灣的命脈與驕傲



IC Design Flow

IC Design

IC Fabrication 

IC Packaging

& Testing 



IC 設計學程

Basic

• 基本電學

• 數位電子學

• 邏輯設計

Advanced

• 嵌入式系統

• FPGA

• 硬體描述語言

Professional

• IC 設計導論

• 超大型積體電路設計工具應用實務

• 企業實習 (IC Design)



IC 產業是台灣的命脈與驕傲

靜宜大學



資工系的跨校聯合實驗室

• 2019年5月14日 與友晶科技舉行

Intel FPGA & HPC/AI聯合實驗室

• 2019年加入AWS Educate Program

系上師生可以在一定額度內

免費使用AWS雲端服務與AI平台



與晶片設計廠商合作培養IC設計即戰力的靜宜資工畢業生
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為什麼選擇靜宜大學？















39



新穎完善的設備－全新宿舍(善牧學苑)
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新穎完善的設備－體育館
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獲得教育部多項補助
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為什麼選擇資訊工程學系？

為什麼選擇靜宜資工？

教學績效

企業實習與升學就業



私校程式能力全國金牌第一 !



45

2020全國大專校院-智慧創新暨跨域整合創作競賽

1
全國第一 !



資工四Ａ王慧娟、
資工四Ａ廖映涵、
資傳四Ｂ黃梓軒
三個人組成的隊伍－
PU_LingBangDang，
為本校奪得了銀牌的佳績。

其他第一次參加的隊伍，
雖然沒有獲獎，但這次的
競賽經歷想必能夠成為一
個很好的經驗，並讓自己逐漸成長。

第44屆國際大學程式競賽－
亞洲區台北新竹站 銀牌



2019 中區程式設計競賽
第二名

資工四Ａ王慧娟
資工四Ａ廖映涵
資傳四Ｂ黃梓軒

三個人組成的隊伍－為本校奪得了第二名的佳績。
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資工與財金系跨系合作
榮獲日盛黑客松競賽 第三名

 日盛金控與台灣微軟及雲馥數位公司共同合作，今年舉辦
第二屆「日盛黑客松(Hackathon)競賽」，廣邀國內各大
專院校學生參賽，希望透過新世代的創意發想，共同打造
智慧金融機構。

 資工系與財金系同學首次跨系合作所組成的「舌尖上的選
股」獲得第三名的佳績。
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2019 智慧跨域創作專題競賽
佳作

資工四A楊俊元 同學
資工二A黃駿瑜 同學
資工二A許智淵 同學
資工二A郭駿頤 同學

參加教育部智慧創新跨域人才培育計畫舉辦的
「2019智慧跨域創作專題競賽」表現優異榮獲佳作。
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產業鏈結—企業實習

團隊開發

實務技術

成果回饋
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產業鏈結—企業實習

 暑期企業實習：學生於七至九月進行企業實習，開
設「企業實習」課程 3學分，每學分60小時，共180小
時。

 全學期企業實習(含海外實習)：大四、碩班上與下學
期各開設「企業實習」課程 9 學分，每學分60小時，
共540小時。
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百佳泰股份有限公司中科分公司

財團法人精密機械研究發展中心

益芯科技股份有限
公司

台灣析數資訊股份有限公司

上銀科技股份有
限公司

精智動系統股份有限公司

矽品精密工業公司

惠隆資訊股份有限公司

奧榮科技股份有限公司

橋椿金屬股份有限公司

橋椿金屬股份有限公司

產業鏈結— 企業實習
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產業鏈結—企業實習
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產業鏈結—企業實習



56

產業鏈結—企業實習

資工四A蔡旻亨同學至財團法
人瑪麗亞社會福利基金會進行
企業實習，以「人臉辨識」作
品參加職涯發展記產業促進元
年展，其中的關鍵技術為
Google所提出的Facenet，以及
微軟於2016年6月所公開發佈的
人臉資料庫，包含100萬個名人，
總共約800多萬張人臉影像。蔡
同學使用Google所提出的技術，
開發人臉辨識系統，用於人員
管制及服務對象走失預防。
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產業鏈結—實習薪資

序號 企業名稱 薪資

1 鼎新電腦股份有限公司 獎助金24,000元

2 寶成工業股份有限公司 月薪24,000元

3 上銀科技股份有限公司
月薪27,000 元(內含伙食津
貼與到勤獎勵)

4 台中商業銀行股份有限公司
月薪25,000元，
擔任櫃員工作者另發給津貼
每月1,500元

5 財團法人瑪麗亞社會福利基金會 月薪18,000元
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產業鏈結—實習薪資

序號 企業名稱 薪資

6 財團法人精密機械研究發展中心(PMC) 月薪24,000元

7 橋椿金屬股份有限公司 月薪26,000 元

8 台中精機廠股份有限公司
大學25000+考核獎金3000元/月
碩士26000+考核獎金4000元/月

9 晉泰科技股份有限公司
月薪 24,000元
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產業鏈結—實習留任情形

序號 企業名稱 實習留任為員工情形

1 凌網科技股份有限公司台中分公司

105學年：資工四B黃玉婕
106學年：資工四A王雅姿
106學年：資工四B黃展益
108學年：資工四A林文君

2 鼎新電腦股份有限公司 107學年：資工四A涂偉恩

3 上銀科技股份有限公司 109學年：資工四A黃宗郁

4 台中商業銀行股份有限公司 108學年：資工四A蕭可欣

5 財團法人瑪麗亞社會福利基金會
108學年：資工四A蔡旻亨
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產業鏈結—實習留任情形

序號 企業名稱 實習留任為員工情形

6 童綜合醫療社團法人童綜合醫院
108學年：資工四B王皓文

7
台灣析數資訊股份有限公司 109學年：資工四B劉冠呈

8
東方海外貨櫃航運（中國）有限
公司珠海分公司

107學年：資工四A李逸鳴

9
英屬開曼群島商意騰科技股份有
限公司台灣分公司

108學年：資工四B陳艾琳

10 國立臺灣大學生物技術研究中心
109學年：資工四A莊詠丞



畢業校友服務的公司企業

• NVIDIA
• 宏達電
• 華碩電腦
• 趨勢科技
• 矽品精密工業
• 日月光
• 大立光電
• 友達光電

• 和碩科技
• 廣達電腦
• 宏碁電腦
• 上銀科技
• 網銀國際
• 聯發科技
• 台灣美光晶圓科技
• 童綜合醫院資訊部



感謝聆聽敬請指教

期待與您相遇在靜宜資工系
歡迎加入資工大家庭


